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ZakonczyliSmy miedzynarodowe szkolenie w Stuttgarcie!

Z radoscig informujemy o zakoriczeniu miedzynarodowego szkolenia w ramach programu
Friends We Share — Wellbeing Programme for Refugees with Role Models and Mentors.
Wydarzenie, ktére odbyto sie w dniach 15-17 lipca 2025 roku w Stuttgarcie, stanowito wazny
etap w rozwoju i wdrazaniu projektu. Szkolenie zapoznato uczestnikdéw z metodologig
Friends We Share, ktéra promuje dobrostan uchodzcéw poprzez mentoring, zapewnianie
wzorcow do nasladowania i wsparcie spotecznosci.
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Kto brat udzial?

W projekcie wzieto udziat tgcznie 21 uczestnikdw z szesciu instytucji partnerskich z catej
Europy.

Grupa ta reprezentowata szeroki wachlarz doswiadczen zawodowych i osobistych, a
wiele z nich juz wczesniej wspierato spotecznosci uchodzcow i migrantdw, niektdrzy z nich
mieli witasne doswiadczenia zwigzane z migracja.



Nad czym pracowaliSmy?
Kazdy z partneréw opracowat i poprowadzit jeden z pieciu podstawowych modutéw
szkoleniowych, obejmujgcych takie tematy, jak:

« Budowanie odpornosci emocjonalnej

Rozwijanie umiejetnosci i wzmocnienie pozycji
Praktyki mentoringowe i wzory do nasladowania
Dobre praktyki samych uchodzcow

Strategie wsparcia uwzgledniajgce roznice kulturowe

Najwazniejsze aspekty szkolenia:
Bardzo zaangazowani uczestnicy z bogatym doswiadczeniem zawodowym

Nauka w modelu peer-to-peer stata sie gtdéwng osig szkolenia

Elastyczne prowadzenie zaje¢ pozwolito na dostosowywanie tresci w czasie rzeczywistym
Wymiana miedzykulturowa i dyskusje oparte na doswiadczeniu wzbogacity proces
Uczestnicy docenili praktyczne narzedzia dotyczace granic emocjonalnych, rol mentorskich

i odpornosci spotecznosci

,Wszystkie moduty byty bardzo wzbogacajgce. Szczegdlnie wazne byty czynniki wrazliwosci

kulturowej i odpornosci.”

LStatystyki dotyczgce populacji uchodzcdw daty wiele do myslenia’.




Wwhioski:

Chociaz szkolenie okazato sie sukcesem, dowiedzieliSmy sie rowniez, ze:

 Tresci powinny by¢ dostosowane do poziomu zaawansowania uczestnikow — grupy
Zaawansowane potrzebujg bardziej szczegdtowych materiatdw i mniejszej liczby
wprowadzen.

 Najwigkszy wptyw miaty metody interaktywne (takie jak dyskusje w matych grupach
i studia przypadkow z zycia wziete).

« Uczestnicy chcg mie¢ mozliwosc¢ dalszego rozwoju i narzedzia, ktére pomogg im
zastosowac to podejscie w ich wikasnym srodowisku.

Nastepne kroki
Szkolenie miedzynarodowe byto kontynuacja kilku krajowych szkolen pilotazowych
przeprowadzonych przez kazdego partnera na poczatku 2025 r. Informacje zwrotne
z obu poziomow s3 obecnie wykorzystywane do:

 Udoskonalania modutéw szkoleniowych
 Przygotowania dodatkowych narzedzi i zasobow
» Opracowania e-booka w celu wsparcia replikacji programu w catej Europie

Dziekujemy!

Ogromne podziekowania dla wszystkich uczestniczagcych edukatordw, animatorow
i koordynatorow za Wasze zaangazowanie, elastycznosc¢ i wymiane doswiadczen.
Sprawiliscie, ze byt to bardzo inspirujgcy krok naprzéd w naszej wspdlnej mis;ji!
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